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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO ESPECIFICO PARA ENFERMEIROS EMPREGADOS
DO CENTRO CLINICO AMMA

SINDICATO DOS ENFERMEIROS DISTRITO FEDERAL (SindEnfermeiro-DF),
com sede no SCRLN, Bloco H, Loja 2, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.760-558,

§ 321 entidade sindical representativa da categoria profissional dos enfermeiros, inscrito
w ( no CNPJ/MF sob o n° 00.627.877/0001-07, neste ato representado por seu
o Presidente em exercicio, Senhor JORGE HENRIQUE DE SOUSA E SILVA
DE o FILHO.
259
:j;g :;: < CENTRO CLINICO AMMA LTDA., pessoa juridica de direito privado, com sede na
29 '?fof Avenida das Araucérias Lote 785, Pavimento 1 Clinica, Aguas Claras, Brasilia -
o .."é DF, CEP 71936-250, nesta cidade Brasilia-DF, inscrita no CNPJ sob o n°
35'-'5} 0 04.862.313/0001-00, neste ato representado por seu sécio Senhor DIVINO

GOMES DE SOUZA.

Celebram o presente Acordo Coletivo de Trabalho 2023/2024, estipulando as
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho abrange apenas os enfermeiros empregados do
CENTRO CLINICO AMMA LTDA (CNPJ sob o n° 04.862.313/0001-00) e prevalece sobre o
legislado, considerando a aplicagéo do principio da intervengdo minima na autonomia da
vontade coletiva, os arts. 611-A e 611-B, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (Decreto Lei n°
5.452/1943), bem como a Decisdo Cautelar referendada pelo pleno do E. STF na ADI n°® 7.222
publicada em 25/08/2023 e alterada pela decisdo de Embargos de Declaragéo, cuja ata de
julgamento foi publicada em 09/01/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho tera vigéncia no periodo de 1° de setembro de
2023 a 31 de agosto de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE SALARIAL — ADI 7222 e Lei 14.434/2022

Em observancia & decisdo cautelar proferida na ADI 7222, que estabeleceu a
negociagdo coletiva como condigdo procedimental imprescindivel para a aplicagéo do piso
salarial previsto na Lei n® 14.434/2022, fica estipulado o reajuste de 25% sobre os salérios-
base de agosto de 2023 a todos os enfermeiros, a ser pago a partir da competéncia de
setembro de 2023, pago em outubro de 2023, ja implementado pela empresa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Enfermeiros eventualmente contratados posteriormente a

assinatura do presente acordo, inclusive para o cargo de responsavel técnico, ndo poderéo
receber menos do que os valores dos saldrios-base devidamente reajustados conforme o

capult.
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PARAGRAFO SEGUNDO - As partes se comprometem, a partir de fevereiro de 2024, a
iniciar nova negociagéo a fim de implementar novo reajuste salarial além do previsto no caput,
tudo com o fim de aproximar o saldrio dos enfermeiros ao valor do piso salarial da categoria

previsto na Lei n® 14.434/2022.

PARAGRAFO TERCEIRO - Se, no periodo de vigéncia do presente acordo coletivo de
trabalho, for proferida decisdo judicial (nos autos da ADI 7222 ou em outro processo) mais
benéfica aos enfermeiros do que os termos do presente acordo quanto a aplicagéo do piso
salarial da enfermagem previsto na Lei n°® 14.434/2024, prevalecera a decis&o judicial mais

benéfica.

CLAUSULA QUARTA - DA MESA PERMANENTE DE NEGOCIAGAO

Fica instituida a mesa de negociagio permanente entre as partes, tendo como finalidade
a manutencéo do canal de negociagdo entre as partes envolvidas, com vistas a busca de
acordo para implementagdo de um novo reajuste salarial, vide paragrafo terceiro da clausula
terceira, sem prejuizo de negociagéo de outras clausulas ndo negociadas até a assinatura do
presente instrumento coletivo de trabalho, além de servir também para a solugéo de eventuais

conflitos inerentes as relagbes do trabalho.

CLAUSULA QUINTA - ESTABILIDADE

Todos os enfermeiros constantes atualmente do quadro de funcionarios do empregador
terdo estabilidade proviséria no emprego até 31 de margo de 2024.

Por estarem justos e acertados, e para que produza seus juridicos e legais efeitos,
assinam as partes convenientes o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO.

Brasilia-DF, 16 de janeiro de 2024.
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